ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ROSARIO DO SUL

Lei Ordinaria N°4526/2026

Autoriza a contratacdo temporaria, em carater
emergencial, de servidores para atuacao no
Servico de Acolhimento Institucional “Lar Tia
Lourdes”, no ambito da Secretaria Municipal do
Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social, e d&
outras providéncias.

Excelentissimo Senhor MARCOS PAULO SILVA DA LUZ, Prefeito Municipal, fago saber que o
Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar servidores temporarios, em
carater excepcional e emergencial, para suprir necessidades temporarias de excepcional
interesse publico no Servico de Acolhimento Institucional “Lar Tia Lourdes”, vinculado a
Secretaria Municipal do Trabalho, Habitac&o e Assisténcia Social.

Art. 2°. As contratacOes temporarias autorizadas por esta Lei destinam-se ao atendimento das
seguintes funcdes, cargas horarias e quantitativos:

| — 02 (dois) Cozinheiros(as), com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais;

Il — 06 (seis) Monitores, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais;

Il — 03 (trés) Auxiliares de Monitor, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais;

IV — 02 (dois) Auxiliares de Servigcos Gerais, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 3°. As contratagBes de que trata esta Lei terdo prazo maximo de até 180 (cento e oitenta)
dias, podendo ser prorrogadas uma Unica vez, por igual periodo, desde que persistam as
condicdes que ensejaram a contratacdo emergencial e observada a legislacdao municipal,
estadual e federal aplicavel.

Art. 4°, A selecdo dos profissionais sera realizada mediante processo seletivo simplificado,
observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo a conta de dotacbes
orcamentarias proprias da Secretaria Municipal do Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social,
consignadas no Orcamento Geral do Municipio, especialmente:

Orgao: 08 — Secretaria Municipal do Trabalho, Habitac&o e Assisténcia Social;
Unidade Orcamentaria: 08.01 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
Projeto/Atividade: 3.1.90.04.00.00.00;

Fonte do Custeio: 61104 — Contratacdo por tempo determinado;

Fonte de Recursos: 1500 — Recursos néo vinculados de impostos.

Art. 6°. As contratacdes autorizadas por esta Lei ndo geram vinculo empregaticio permanente
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com o Municipio, extinguindo-se automaticamente ao término do prazo contratual.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DE ROSARIO DO SUL, em 09 de janeiro de 2026.

MARCOS PAULO SILVA DA LUZ,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

Nelson Rocha Rodrigues Junior
Secretario Municipal de Administracédo e Recursos Humanos.
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